ATA N2 04/2022

Aos quatorze dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e dois reuniram-se, na
Sala de Reunides do Previcarazinho, os membros do Conselho Fiscal: Alexandre
Ricardo Schneider, Douglas Noi Eckart, Vanessa Oliveira Behnen, Antenor José de
Quadros, e convidados: Alisson Luis Bottega, Caroline Leocadio Endler e Carla
Luciane Bettio; para tratar sobre os seguintes assuntos: reiterar o pedido de entrega
dos imposto de renda 2022 até dia 31/08/2022 dos membros titulares e suplentes;
apresentar as planilhas dos relatérios de investimentos, despesas administrativas e
meta atuarial; informar sobre a implantagdo do Regime de Previdéncia
Complementar — RPC; indicagdo de nomes dos conselheiros para preparagido das
Certificagdes; informar que CRP foi renovado; apresentar os assuntos que foram
deliberados na ata 05 do Conselho Deliberativo e verificar contas e balancetes do
Instituto. 1) Inicialmente a Presidente do Instituto saudou a todos e reiterou o
pedido da entrega dos Impostos de Renda dos membros, pois precisamos todo ano
deixar guardado a disposi¢do da auditoria, caso solicite; 2) A Diretora do Instituto, a
Sra. Carla apresentou as planilhas de investimentos, administrativas e o resultado de
nossa meta atuarial alcangada até agora, bem como os niumeros apresentados nas
planilhas. As referidas planilhas ja foram enviadas por e-mail e as mesmas também
ficam a disposicdo dos membros na reunido; 3) A Presidente do Instituto, a Sra.
Caroline informou que o RPC ja foi instituido no Municipio, ou seja, a partir de agora
qualquer contratagao de servidor efetivo que possuir remuneragdo acima do teto
geral do INSS, estara limitado a previdéncia por este mesmo teto, ou seja, hoje o
valor de RS 7.087,22 e fica a disposi¢do a adesdo ao plano de beneficio o Regime de
Previdéncia Complementar a esses servidores.; 4) Também abordamos a nomeacdo
dos nomes de membros que estdo dispostos a realizarem a certificacbes até o final
do ano, sendo os seguintes membros: Douglas Noi Eckart, Antenor José de Quadros
e Alexandre Ricardo Schneider; 5) A Presidente informou também que o CRP do
Instituto foi renovado e frisa esta informagdo pois a ndo instituicio do RPC
acarretaria a nao validagdo do CRP; 6) Foi abordado também alguns assuntos
deliberados pelo Conselho Deliberativo a titulo de conhecimento a este conselho,
como: envio de projeto de lei para remuneragdo do grupo de “agentes publicos”
para as contratagdes diretas (dispensa/inexigibilidade), de forma gratificada no valor
de RS 605,88 (seiscentos e cinco reais e oitenta e oito centavos) e as atribui¢des dos
membros estao descritas no projeto de lei ja apresentado e aprovado pelo conselho
deliberativo conforme ata 05. O projeto de lei sera encaminhado ao executivo para
devidas providéncias; 7) Dando continuidade, passou-se a analise dos documentos,
relatorios de receitas, despesas e as planilhas de gastos administrativos, relativos
aos meses janeiro a maio de 2022, verificou-se que os mesmos se mantiveram
dentro da média. Referente aos fundos de investimentos do PreviCarazinho que a
rentabilidade no més de janeiro foi de 0,0616%, no més de fevereiro de 0,7055%, no
més de margo de 2,1651%, no més de abril de 0,3452% e més de maio de 0,9510%,
e que no acumulado do ano atingimos um percentual de rentabilidade de 4,2870%,
para uma meta atuarial proposta de 7,0314%, o que representa um déficit de -
2,6182%. Observamos que o patriménio liquido é de R$120.261.279,68. Foram
apresentados os documentos de conciliagcdo bancaria, estando os mesmos dentro da
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normalidade. Nada mais havendo a ser tratado, foi encerrada a reuniio, e | vrado a

presente at sera assinada por todos os participantes.
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